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1.GiRiS
1.1.Amag¢

Ozel Nitelikli Kisisel Verileri Koruma Politikasi (“Politika”), CEGI TEKSTIL KONFEKSIYON SANAYi VE
TICARET A.S (“Sirket”)"in kayit ortamlarinda yer alan 6zel nitelikli kisisel verilerin kullanimina ve
korunmasina iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir. CEGi
TEKSTIL KONFEKSIYON SANAYI VE TiCARET A.S calisanlarina ve ¢alisan adaylarina ait kisisel hassas
verilerin T.C. Anayasasl, uluslararasi sézlesmeler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“Kanun”) ve diger ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde
kullanmasinin saglanmasini éncelik olarak belirlemistir. "Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesinde
Veri Sorumlularinca Alinmasi Gereken Yeterli Onlemler" ile ilgili Kisisel Verileri Koruma Kurulunun
31/01/2018 Tarihli ve 2018/10 Sayili Karari dogrultusunda 6zel nitelikli kisisel verilerin kullanimina ve
korunmasina iligkin is ve islemler, CEGi TEKSTiL KONFEKSIYON SANAYi VE TiICARET A.S tarafindan bu
dogrultuda hazirlanmis olan isbu Politikaya uygun olarak gergeklestirilir.

1.2.Kapsam

CEGI TEKSTIL KONFEKSIYON SANAYi VE TICARET A.S yalnizca kanunlarda agikga éngériilen ve hukuki
yUkimlGlGgina doguran hallerde aydinlatma yikimlGlugini yerine getirerek ve agik riza teminiyle
calisanlarina ve galisan adaylarina dair ézel nitelikli kisisel verileri isler. CEGI TEKSTIL KONFEKSIYON
SANAYi VE TICARET A.S tarafindan yonetilen 6zel nitelikli kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari
ve Ozel nitelikli kisisel veri islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

1.3.Tanimlar

Saglik Bilgileri Kisilerin hastalik ve engel durumlarini gosterir her tir bilgi.

Ceza Mahkamiyeti Kisiler hakkinda yerli ve yabanci yargi makamlari tarafindan verilen adli
ve Giivenlik para ve hapis cezasi karari, erteleme karari ve glivenlik tedbiri kararina
Tedbirleri iliskin bilgi.
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2.SORUMLULUK, KAYIT ORTAMI VE KULLANIM KURALLARI

Ozel nitelikli kisisel verilerin giivenligi sorumlu birim ya da veri isleyen tarafindan saglanir.

Veri ilgili Sorumlu Kayit Ortami Siireg ve Agiklama
Kategorisi Kisi
Saghk Calisan insan insan Calisan adaylarindan 6zel olarak saglik
Bilgileri Adayi Kaynaklari  Kaynaklari verileri talep edilmez, sadece is iliskisini
Mudirligli  Odasi (is aksatabilecek bir saglik sorunu
basvuru formu,  bulunmadig bilgisi alinir.
sahsi formatta
hazirlanan
Ozgecmisler)
Saglik Calisan lgyeri isyeri Hekimi Galisanin saglik bilgileri sadece kanuni
Bilgileri Hekimi Odasi (Personel = zorunluluk hallerinde islenir ve aktarilir.
Protokol Kayit Suur kaybi gibi fiili imkansizlik hallerinde
Defteri) bu bilgiler 6zel hayata saygi ilkesi
gozetilerek galisan yakinina, yetkili resmi
Saglik Calisan  lsyeri isyeri Hekimi makamlara aktarilr.
Bilgileri Hekimi Odva5| (Kisisel Galisanin saglik bilgileri sadece kanuni
Saglik Dosyasi . o
“iSG Dosyas!”) zorunluluk h.al'le'r.n.’lf:le |§Alen|r ve aktarlllr.
Suur kaybi gibi fiili imkansizlik hallerinde
bu bilgiler 6zel hayata saygi ilkesi
gozetilerek calisan yakinina, yetkili resmi
makamlara aktarilir.
Ceza Calisan insan - Ceza mahk{miyeti ve glivenlik tedbirine
Mahk{miyeti Kaynaklari iliskin calisan hakkinda hiikmedilen
ve Glvenlik Madurlaga kararlar yalnizca ¢alisanin mevcut bir
Tedbiri suctan dolayi fiilen aranmadigini teyit

amaciyla ise giris esnasinda insan
Kaynaklari MudurlGgi tarafindan adli sicil
belgesinin incelenmesi suretiyle gorilir,
ilgili belge sonrasinda calisana teslim edilir.
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3.VERILERIN KORUNMASI VE AKTARIM KURALLARI

Veri giivenligine iliskin tedbirler isbu Politikayla ve haricen insan Kaynaklari Miidiirligi tarafindan
belirlenir. Ozel nitelikli kisisel verilere sorumlu birim disinda CEGi TEKSTIL KONFEKSIYON SANAYi VE
TICARET A.S ydnetimi dahil Giglincii kisiler tarafindan erisim saglanamaz. Ozel durumlarda talepte
bulunana, sorumlu birim tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilere iliskin uygundur/uygun degildir
seklinde genel bir agiklama yapilabilir. Ozel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamlar yine 6zel
durumlarda sorumlu birimin refakatinde incelenebilir ve fakat bu verileri ihtiva eden belge ve
kayitlarin cogaltiimasi, bu incelemelerde temin edilen 6zel nitelikli kisisel verilerin baskaca kayit
ortamlarinda kullaniimasi yasaktir.

Kanuni zorunluluk hallerinde Resmi Kurumlara yapilacak aktarimlar disinda 6zel nitelikli kisisel veriler
Gctinc kisi/kurumlara dogrudan ilgili kisinin talebi ya da onayi olmaksizin aktarilamaz. Kisisel veri
aktarimlari:

1. Resmi Kurum’un elektronik sistemi lizerinden,

2. Elektronik ortamda tercihan sFTP yontemiyle veya ikincil bir yontem olarak kurumsal e-posta
adresinden kurumsal e-posta adresine e-posta iceriginde 6zel nitelikli kisisel veri bulunmayacak
sekilde e-posta ekinde ilgili belgenin sifrelenmesi yontemiyle,

3. Kagit ortaminda gerceklesen aktarimlarda posta/kargo zarfina konulmadan 6nce lzerinde gizlidir
ibaresiyle ayri bir kagit zarf icerisinde ilgili evrakin sigortalanmasi suretiyle iadeli taahh(itli olarak
yapilacaktir.

4. POLITIKA’NIN SAKLANMASI

Politika, i1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak zere iki farkli ortamda hazirlanir.
Elektronik ortamda hazirlanan Politika CEGI TEKSTIL KONFEKSIYON SANAYi VE TICARET A.S
birimlerinin yéneticilerine bildirilir. Basili kdgit niishasi insan Kaynaklari Miidirliigi tarafindan
saklanir.
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5.POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU

Politika, ihtiya¢c duyuldukca gézden gecirilir ve gerekli olan béliimler giincellenir.

6.POLITIKANIN YORURLUGU VE YORURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, imza tarihinde yurirlige girmis kabul edilir. YlrlrlGkten kaldirilmasina karar verilmesi
halinde, Politika’nin 1slak imzali eski niishalari insan Kaynaklari Miidiirligi tarafindan iptal edilerek
(iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile insan Kaynaklari Miidirligi

tarafindan saklanir.
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